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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional

Resolucion

NuUmero: RESOL-2021-31-APN-ST#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 14 de Enero de 2021

Referencia: EX-2020-82100037- -APN-DGD#MT - PARITARIA

VISTO e EX-2020-82100037- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley
N° 23.546 (1.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/6 del RE-2020-88673901-APN-DTD#JGM del EX-2020-82100037- -APN-DGD#MT,
obran el acuerdo y anexos celebrados entre el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE
SERVICIO Y G.N.C., GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SO.E.S.G.Y.P.E)),
la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS
DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte
sindical, y la ASOCIACION DE ESTACIONES DE SERVICIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la
parte empleadora, conforme alo dispuesto en laLey de Negociacion ColectivaN° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del presente se establece una recomposicion salarial, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.

Que €l acuerdo traido a estudio resultara de aplicacién para el personal comprendido en el Convenio Colectivo de
Trabajo N° 317/99, cuyas partes signatarias coinciden con los actores aqui intervinientes.

Que, en relacién con € carécter atribuido al incremento pactado en €l acuerdo, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 delaLey N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, en torno a la contribucién solidaria consignada en los anexos, se deja indicado que su operatividad quedard
circunscriptaa plazo de vigencia previsto para el acuerdo.

Qué, asimismo, en relacion a aporte con destino a la mutual sindical, que surge de las escalas saariales
integrantes del presente acuerdo, debe tenerse presente que tal aporte se aplicara respecto de los trabgjadores
afiliados alamisma.



Que respecto del aporte con destino a seguro de sepelio que luce en las escalas salariales integrantes del acuerdo,
corresponde hacer saber a las partes que debera estarse a lo dispuesto en la Resolucion del Director Nacional de
Asociaciones Gremiales N° 9/86...

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria 'y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos.

Que e dmbito de aplicacion del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad
que ostenta el sector empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que asimismo se acreditan |os recaudos formal es establecidos por laLey N° 14.250 ( t.0. 2004).

Que, en virtud de lo expuesto, corresponde dictar el acto administrativo de homologacion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge €l tope indemnizatorio establecido en e articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por €ello,
EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declérase homologado el acuerdo y anexos celebrados entre el SINDICATO OBREROS Y
EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C,, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO
Y LAVADEROS (S.O.ESG.Y.P.E), la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES
DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE ESTACIONES DE SERVICIO DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, que lucen en las paginas 1/6 del RE-2020-88673901-
APN-DTD#JGM del EX-2020-82100037- -APN-DGD#MT; conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
ColectivaN° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°. Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion Genera de
Informética, Innovacion Tecnologica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y anexos que lucen en las péginas 1/6
del RE-2020-88673901-APN-DTD#JGM del EX-2020-82100037- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccion Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar |a procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge € tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo, conjuntamente con el Convenio Colectivo
de Trabajo N° 317/99.



ARTICULO 4°.- Hégase saber que en e supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectle la publicacién de carécter gratuito del acuerdo y anexos homologados y de

esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250
(t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese

Digitally signed by BELLOTTI Marcelo Claudio
Date: 2021.01.14 14:26:21 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Marcelo Claudio Bellotti

Secretario

Secretariade Trabajo

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by Gestion Documental
Electronica
Date: 2021.01.14 14:26:29 -03:00



	fecha: Jueves 14 de Enero de 2021
	numero_documento: RESOL-2021-31-APN-ST#MT
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
		2021-01-14T14:26:21-0300
	Ciudad Autónoma de Buenos Aires


	usuario_0: Marcelo Claudio Bellotti
	cargo_0: Secretario
	reparticion_0: Secretaría de Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
		2021-01-14T14:26:29-0300




