En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a 17 dias de febrero de 2023, comparecen por
la parte sindical el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y
G.N.C.,, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS de AUTOS
{SOESGYPE), representado en este acto por CARLOS ALBERTO ACUNA y CARLOS
ROBERTO ACUNA la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE
SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS DE AUTOS Y
GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FOESGRA), representada por CARLOS
ALBERTO ACUNA, CARLOS MURNOZ y RAUL ALEJANDRO BENACAR y por la parte
empleadora _}!a CONFEDERACION DE ENTIDADES DE COMERCIO DE HIDROCARBUROS Y
AFINES D‘E‘i."i:LA REPUBLICA ARGENTINA (CECHA), representada en este acto por
Guillermo Lego, en su cardcter de apoderado, con el patrocinio letrado de Francisco

Berdaguer y Rodolfo Sanchez Moreno; designados paritarios a los efectos.

La representacion empresarial (CECHA) vy el sector sindical (SOESGYPE y FOESGRA),
manifiestan que han arribado a un acuerdo salarial para el afio 2022 que se extiende
hasta el 31 de marzo de 2023, comprensiva de todos los trabajadores comprendidos en
el CCT 371/03, estableciendo los siguientes aumentos salariales, no acumulativos, que
seran computados en su totalidad sobre las remuneraciones bésicas establecidas para

el mes de marzo de 2022:

15% de caracter no remunerativo, que sera tenidos en cuenta para el célculo de los
adicionales y SAC, con las remuneraciones del mes de noviembre de 2022 que pasaran

a integrar el basico en el mes de febrero de 2023;

15% de cardcter no remunerativo, con las remuneraciones del mes de enero de 2022,
que sera tenidos en cuenta para el cédlculo de los adicionales y SAC, que pasard a

integrar el basico en el mes de febrero de 2023;
10% remunerativos con las remuneraciones del mes de febrero de 2023;

10% remunerativos con las remuneraciones del mes de marzo de 2023; para todos los
trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N2 371/03, conforme
las escalas salariales que se acompafiardn dentro de las 48 hs habiles de la suscripcion

del presente via TAD,




2°) Sobre las sumas no remunerativas que el empleador abonard en concepto de
incremento salarial se pagarén los importes correspondientes a las contribuciones y
aportes de la obra social, de conformidad con lo establecido en las leyes 23.660 y 23.661,

y los aportes y contribuciones del convenio colectivo de trabajo.

efecto.

En prueba de conformidad, se firman 2 (DOS) ejemplares de un masm7a‘;or y a un solo
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