En la ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 10 dias del mes de Mayo del 2024,
comparecen la parte sindical el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE
SERVICIO Y GNC, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTOS Y LAVADEROS DE AUTOS
(SOESGYPE). Representado en este acto por Carlos Alberto Acuia, Carlos Roberto Acufia y
Carlos Humberto Mufioz. la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE
SERVICIO , GARAGES, PLAYA DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS DE AUTOS Y GOMERIAS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FOESGRA), representada por Carlos Alberto Acufa, Juan
Pedro Fiorani y Raul Alejandro Befiecar y por parte de la empleadora la CAMARA DE
GARAGES, ESTACIONAMIENTOS Y ACTIVIDADES A FINES DE LA REPUBLICA ARGENTIANA
(CAGESRA) , representada en este acto por Eduardo Sanchez en su caracter de presidente
y, Adrian Narkizian, Joaquin Leirado y Juana Gestildo en su caracter de paritarios.

1) La representacién empresarial (CAGESRA) y el sector sindical (SOESGYPE) vy
(FOESGRA), manifiestan que han arribado un acuerdo las partes signatarias del
Convenio Colectivo de Trabajo 428/05, a fin de ajustar las escalas salariales en
funcidn del incremento en los indices inflacionarios que afectan el poder adquisitivo

de los trabajadores.

2) El citado aumento comprende el periodo paritario de 1 de abril 2024 al 31 de marzo
2025 para todas las categorias del convenio colectivo de trabajo 428/05

3) En funcién de lo expuesto las partes acuerdan que los empleadores otorgaran un
incremento de un 9% para el mes de abril 2024 sobre las remuneraciones del mes

de marzo 2024 .

4) En funcién de los expuesto los empleadores otorgaran un incremento de un 7%
salarial para el mes de mayo 2024 sobre las remuneraciones de abril 2024.

5) En el caso de que las empresas hallan liquidado los haberes del mes de abril 2024
las diferencias resultantes seran abonadas antes del 20 de mayo 2024.

6) El desfasaje salarial que se menciona en el punto ( 6 ) del acuerdo paritario de fecha
9 de abril del 2024 las partes acuerdan tratarlo en la reunién paritaria del mes de

junio 2024.

En prueba de conformidad se firman 2 ejemplares de un mismo tenor y aun solo
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Sindicato Obreros y Empleados de Estaciones de Servicio, GNC — Garages — Playas de

Estacionamiento y Lavaderos de Autos de la Ciudad Auténoma y Provincia de Buenos Aires

Personeria Gremial N°© 493

Escala Salarial: 428/05

PERIODO : ABRIL 2024

Hipolito Yrigoyen N° 2727 - (1090) Ciudad Autonoma de Buenos Aires - Tel: (011) 4866-1654 / 1631 /1225

CATEGORIAS BASICOS asisTencia | MOVIVETDOPE | por DiA HORA | HORAS50% | HORA 100%
ENCARGADOS $ 587.929.33 8% 8% $ 27.279.92 |$ 340999 | $ 511499 | § 6.819.98
ADMINISTRATIVOS $ 583.648.24 8% 8% $ 27.081.28 | $ 338516 |$ 5077.74 | $ 6.770.32
OP. DE PLAYA $ 577.802.95 8% 8% $ 26.810.06 | % 335126 |% 502689 | $ 6.702.51
SERENO $ 566.449.79 8% | e $ 2447063 |$ 3058.83 | $ 4.588.24 | $ 6.117.66
FRANQUERO Segun categoria que cubra
La proporcién por dia y hora variara, segun se abonen otros conceptos remunerativos como ser antigledad y hora extras del CCT
» Antigledad: 1% Sobre el total de las remuneraciones mensuales P
> Aporte Mutual Sindical 1 % 4
» Manejo de fondos: 8% - Asistencia 8% ‘ g/
» Aporte Solidario: 2% a quien corresponda By g L\
» Aporte Sindical: 3% - Seguro de Sepelio 1% (Res rDciéaM.T.S.S. 9/98) /C_"; ______ X \
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Sindicato Obreros y Empleados de Estaciones de Servicio, GNC — Garages — Playas de

Estacionamiento y Lavaderos de Autos de la Ciudad Autonoma y Provincia de Buenos Aires

Personeria Gremial N° 493

Escala Salarial: %28/05

PERIODO : MAYO 2024

Hipélito Yrigoyen N© 2727 - (1090) Ciudad Auténoma de Buenos Aires - Tel: (011) 4866-1654 / 1631 /1225

CATEGORIAS BASICOS asistencia | MOVIVERTOPE | por DIA HORA HORAS 50% | HORA 100%
ENCARGADOS $ 629.084.38 8% 8% $ 2918952 | $ 364869 |$ 5473.03 | $ 7.297.38
ADMINISTRATIVOS $ 624.503.61 8% 8% $ 2897697 | $ 362212 |$ 5433.18 | $ 7.244.24
OP. DE PLAYA $ 618.249.15 8% 8% $ 2868676 |% 358585 (% 537877 | $ 7.171.69
SERENO $ 606.101.27 8% | e $ 26.183.57 | $ 3272.95|$ 490942 | $ 6.545.89
FRANQUERO Segun categoria que cubra

La proporcién por dia y hora variara, segn se abonen otros conceptos remunerativos como ser antigliedad y hora extras del CCT
» Antigiedad: 1% Sobre el total de las remuneraciones mensuales
» Aporte Mutual Sindical 1 % /
» Manejo de fondos: 8% - Asistencia 8% {
» Aporte Solidario: 2% a quien corresponda
» Aporte Sindical: 3% - Seguro de Sepelio 1% (Resolucion
/

T.S.S. 9/98)
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