En Ia civdad Autdnoma de Buenos Alres, a los 28 dfas del mes de AGOSTO del 2026,

comparecen la parte sindical ef SINDICATO OBREROS ¥ EMPLEADOS DE ESTACIONES DE

SERVICIO ¥ GNC, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTOS Y LAVADEROS DE AUTOS

(SOESGYPE). Representado en este acto por Carlos Alberto Acufia, Carios Roberto Acuita,
Radl Alejandro Befiecar y Carfos Humberto Mufioz. Y por parte de la empleadora la CAMARA
DE ESTACIONAMIENTOS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES (ESCABA), representada en este
acto por Daniel Scazziota en su cardcter de presidente, Julio Ferndndez Sénchez, Gabriel
Morellio en su cardcter de paritarios, y con el patrocinio letrado de (3 Dra, Carmen Castillo.
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La representacién empresarlal (ESCABA) y el sector sindical {SOESGYPE), manifiestan
que han arribado un atuerdo las partes signatarlas del Convenlo Calectivo de
Ttabajo 772719, a fin de ajustar las escalas salariales en funci6n del incremento en
los Indices inflaclonarios que afectan el poder adquisitivo de los trabajadores.

El citado aumento comprende ¢l periodo paritario de 1 de abril 2026 al 31 de marzo

2027 para todas [as categorias det convenlo colectivo de trabajo 772/19.

En funcién de lo expuesto 1as partes acuerdan que los empleadores otorgardn un
Incremento de un 2% para ¢l mes de agosto 2026 sobre las remuneraciones del
mes de junio 2026

En funcidn de lo expuesto las partes acuerdan que los empleadares otorgaran un
incremento de un 2% para ¢l mes de septiembre 2026 sobre las remuneraciones
del mes de agosto 2026.

En funcién de lo expuesto las partes acuerdan que los empleadores otorgaran un
incremento de un 2% para el mes de octubre 2026 sobre las remuneraciones del
mes de septiembre 2026.

Ratificacién del CCT. Vigencia de sus disposiciones: Las partes signatarias del
presente acuerdo, en el marco de la negoclacidn colectiva celebrada al amparo
del Convenio Colectivo de Trabajo N* 772/19, ratifican en su totalidad las
cliusulas obligacionales del citado Convenlo que no sean objeto de modificacion
expresa por el presente instrumento, las qué mantendrin plena vigencia durante
todo el plazo de vigencia acordado en el presente acuerdo.

En el caso del acto administrative (homologacién) se retrase, la parte
empleadora se compramete a devengar el compromiso asumido en el presente
acuerdo, bajo los téreminos del art. 6 de la ley 25.877 y sus modificaciones.

Las partes se comprometen a reunirse 3 partir del 15 de noviembre 2026, Se
adjuntan planillas del CCT 772/19,

En prueba de conformidad se firman 2 ejemplares de un mismo tenor y aun solo
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Sindicato Obreros y Empleados de Estaciones de Servicio, GNC - Garages ~ Playas de
Estacionamiento y Lavaderos de Autos de la Ciudad Auténoma y Provincia de Buenos Aires

Personerfa Gremlal N® 493
Pledras N® 962 ~ (1070) Cludad Autdnoma de Buenos Alres ~ Tel: 7700-0561

Escala Salarial: 772/19

PERIODO : AGOSTO 2026

CATEGORIAS BASICOS asistenci | MOTRENIOPE | por pia HORA | HORAS=0% | HORA 100%
[ENCARGADOS $.1.520.013.41 8% 8% $ 70.52862|S 8816.08 % 1322412 | $ 17.632.16
ADMINISTRATIVOS $_1.510433.52 8% 8% $ 700841218 876051 |$ 13.140.77 | $ 17.521.03
OP. DE PLAYA $ 1.487.352.89 8% 8% S 6847717 |$ 868465(9 13026871 % 17.369.29
SERENO $ 1.471.947.08 8% e $ 63588.11}S 794851 |8 11.922771 S 15.897.03
VALET PARKING $ 1.387.276.08 8% 8% $ 6436961 |S 8.046.20 |5 12.069.30 | $ 16.092.40
FRANQUERO Seguin categorta que cubra

La proparcién por dia y hora variara, seqin se abonen otros conceptos remunerativos como ser anligtedad y hora extras del CCT
» Antigledad: 1% Sobre el total de las remuneraclones mensuales
» Aporte Mutual Sindical 1 % '
> Manejo de fondos: 8% - Asistencla 8%

» Aporte Solidario: 2% a quien carresponda N\
» Aporte Sindical: 3% ~ Seguro de Sepelio 1% (Resolucldn M.T.5.S. 9/98) 43 \\ :
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Sindicato Obreros y Empleados de Estaciones de Serviclo, GNC — Garages — Playas de

Estacionamiento y Lavaderos de Autos de la Ciudad Auténoma y Provincia de Buenos Aires

Personetfa Gremial N© 493

Pledras N° 962 - (1070) Ciudad Auténoma de Buenos Alres ~ Tel: 7700-056%2

Escala Salariat: 772/19

PERIODO : SEPTIEMBRE 2026

CATEGORIAS BASICOS ASISTENCIA "°‘20“fggg OE|  porown HORA HORAS 50% | HORA 100%
[ENCARGADOS $ 155041368 8% 8% $ 7103010} S B09240|$ 1348860 S 17.984.80
ADMINISTRATIVOS $ 1.540642.19 8% 8% § 7148580 |3 89357285 1340359} S 17.871.45
OP. DE PLAYA S 1.527.299.95 8% 8% $ 7086672 |9 B.858.34 |5 1328751 $ 17.71668
SERENO S 1.501.38802 8% T $ 6485988 |8 8.10748 S 12.16123}1 S 1621497
VALET PARKING S 1.415.021.61 8% 8% $ 65657008 820713 S 1231063} $ 1641425
FRANQUERO Segun calegoria que cubra
La proporeion por dia y hora variara, segdn se abonen olros conceplos remunerativos coma ser anligliedad y hora extras del CCT

» Antlgiedad: 19% Sobre ¢l total de las remuneraclones mensuales

> Aparte Mutual Sindical 1 %

> Manejo de fondos: 8% - Asistencia 8% g

» Aporte Solidario: 2% a quien corresponda

» Aporte Sindical: 3% - Seguro de Sepelio 1% {Resolucién M.T.5.5. 9/98) ol
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Sindicato Obreros y Empleados de Estaciones de Servicio, GNC - Garages - Playas de
Estacionamiento y Lavaderos de Autos de la Ciudad Auténoma y Provincia de Buenos Alres

Personerfa Gremial N° 493
Pledras N°® 962 - {1070) Cludad Auténoma de Buenos Alres ~ Tel: 7700-0562

Escala Salarial: 772/19

PERIODO : OCTUBRE 2026

CATEGORIAS BASICOS ASISTENCIA uomgso OE|  poroK HORA HORAS50% | HORA 106%
ENCARGADDS S 1.581.421.95 8% 8% $ 733779818 9.172.25].8 13.75837 | $ 18.344.49
ADMINISTRATIVOS $ 1.571.455.03 8% 8% $ 729155118 9.11444 | S 1367166} 5 18228.88
OP. DE PLAYA $ 1.557.84595 8% §% $ 72284051 90355118 1355326 | § 18.071.01
SERENO 1$ 1.531413.74 8% — $ 66.157.07|S 8265638 1240445 § 1653327
VALET PARKING $ 1.443.322.04 8% 8% $ 66970.14|S B.371.27| S 1255550 | $ 16.74254
FRANQUERO Segun categorla que cubra

La proporcidn por dia y hora variara, segin se abonen olros conceplos remunerativas como ser antigtedad y hora extras dei CCT
> Antlgledad: 1% Sobre el total de las remuneraciones mensuales
> Aporte Mutual Sindical 1 %
> Manefo de fondos: 8% - Asistencls 8%

> Aporte Solidario: 2% a quien carresponda =
» Aporte Sindical: 3% — Seguroc de Sepelio 1% (Resclucién M.T.5.S. 9/98) £ s W=
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