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BUENOS AIRES, 1 3 JUN 2013

VISTO el Expediente N° 1.555.624/13 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 y,

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/3 del Expediente N° 1.566.558/13, agregado como fojas
13 al Expediente N° 1.555.624/13, obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO
OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C., GARAGES,
PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE) y la
FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO,
GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la CONFEDERACION DE
ENTIDADES DEL COMERCIO DE HIDROCARBUROS Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (CECHA), por la parte empresarial, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo dicho acuerdo las precitadas partes pactaron condiciones
salariales en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 371/03, conforme surge
de los términos y contenido del texto.

Que asimismo en oportunidad de la ratificacién efectuada por las
partes, a fojas 23/24, acompanaron las escalas salariales respectivas, que surgen de
la aplicacion del acuerdo que se homologa, obrantes a fojas 21/22 del Expediente N°
1.5655.624/13.

Que el ambito de aplicacién del mentado acuerdo, se corresponde con
el alcance de representacion de la entidad empresaria signataria y de las
asociaciones sindicales firmantes, emergente de sus respectivas personerias
gremiales.

Que de las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten

principios, derechos y garantias contenidos en el marco normativo, comunmente
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denominado “orden publico laboral”, ni de otras normas dictadas en proteccioén del
interés general.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto
administrativo de homologacion, de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el
acuerdo alcanzado, procédase a la remision de los presentes actuados a la
Direccibn Nacional de Regulaciones del Trabajo a los fines de evaluar la
procedencia de efectuar el calculo del importe promedio de las remuneraciones y el
tope indemnizatorio, conforme lo impuesto por el articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.
Por ello,

EL SUBDIRECTOR NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°- Declarase homologado el acuerdo obrante a fojas 2/3 del
Expediente N° 1.566.558/13, agregado como fojas 13 al Expediente N°
1.555.624/13, celebrado entre el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE
ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C., GARAGES, PLAYAS DE
ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE) y la FEDERACION DE
OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS
DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por la parte sindical y la CONFEDERACION DE ENTIDADES DEL
COMERCIO DE HIDROCARBUROS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(CECHA), por la parte empresarial, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Disposicién por la DIRECCION GENERAL
DE REGISTRO, GESTION Y ARCHIVO DOCUMENTAL dependiente de la
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SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de
Negociacion Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacién registre el
presente acuerdo, obrante a fojas 2/3 del Expediente N° 1.566.558/13, agregado
como fojas 13 al Expediente Principal N° 1.555.624/13.
ARTICULO 3°- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
Biblioteca para su difusion.
ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la
remision de los presentes actuados a la Direccién Nacional de Regulaciones del
Trabajo a los fines de evaluar la procedencia de efectuar el calculo del importe
promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio, conforme lo impuesto por
el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo (t.0. 1976) y sus modificatorias.
Finalmente procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con el
Convenio Colectivo de Trabajo N° 371/03.
ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectie la publicacion gratuita del

DNRT acuerdo homologado, resultara aplicable lo dispuesto en el tercer parrafo del Articulo

5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro

Oficial y archivese.

DISPOSICION D.N.R.T. 4 0 1

Lic/Adrian Caneto
Subdirectpr Nacional de Relaciones de! Trabajo
Ministeg¢ de Trabaig, Emipl2o y Segurni Jad Sociaf




