En la Ciudad Aufdénoma dp Buenos Aires, a los2 2 dias del mes de Noviembre de 2017,

domparecen por la parte sindical el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE
SERVICIO Y G.N.€., GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE),
representado enjfeste actp por CARLOS ALBERTO ACUNA, SERGIO CANTERO y PABLO H
IMARTINEZ vy la EDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO,

GARAGES, PLAYIS DE EYTACIONAMIENTO, LAVADEROS de AUTOS Y GOMERIAS DE LA

REPUBLICA ARGENTINA (FOESGRA), representada por CARLOS ALBERTO ACUNA y MARCELO
GUERRERO, y por la parte empleadora la Cémara de Garajes , Estacionamientos , y
ctividades afints de la Republica Argentina (CAGESRA), representada en este acto por
EDUARDO SANCHEZ en sli cardcter de presidente y MARCELO TIMAPANARO, JUAN JOSE

PILARSIDES y JOAQUIN LEJRADO, en su cardcter de paritarios.

La representaciLﬁn empregsarial (CAGESRA) y el sector sindical (SOESGYPE y FOESGRA )
manifiestan que)habiéndgse verificado las pautas en cuanto a la actividad de los trabajadores
de los Garages y| playas dg estacionamientos, en el acuerdo convencional , homologado ; - -
= Sl ~=* - “—en el marco del CCT 428/05 -, las partes
acuerdan que la|parte enjpleadora abone a los trabajadores una bonificacion extraordinaria,
por Unica vez, fon la t1pificaci6n de no remuneratoria, y en consecuencia convienen lo

siguiente:

19) La parte eLpresaria (CAGESRA) se compromete a abonar a todos los trabajadores
comprendidos dn el CCCI 428/05, una bonificacién, no remunerativa, por Unica vez, y de
cardcter extraorginario, |a partir del dia 12 de octubre de 2017, para los meses de octubre,

noviembre y diclembre de 2017.

A.- $ 700.00 no remunerL)tivos para los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2017,
quedando los bdsicos a pdrtir del mes de enero de 2018, de la siguiente manera: $ 16.778.00

para la categorid de Encargado de turno.

B.- $ 700.00 nojremunergtivos para los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2017,
quedando los bdsicos a partir del mes de enero de 2018 de la siguiente manera: $ 16.644.00

para la categorid de ADMINISTRATIVOS.

C.- $ 700.00 nofremunergtivos para los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2017,

nera: $ 16.462.00

quedando los bdsicos a partir del mes de enero de 2018 de la siguiente

para la categorid de OPERARIO DE PLAYA




D.-5 700.0] no remgnerativos para los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2017,
quedando I¢s bdsicos|a partir del mes de enero de 2018 de |a siguiente manera: $ 16.134.00

para la categoria de SERENO.

Los siguienfes importes de sueldos bdsicos mensuales para cada una de las categorias
establecidag en el prgsente convenio colectivo constan en la planilla que se acompafia y que

forma partefdel presepte acuerdo.

2¢) El presefite acuerglo tiene vigencia para los meses de octubre, noviembre y diciembre de

2017, y enerp, febrerd y marzo de 2018.

39) Las sumgs acordafas en el punto 12 del presente acuerdo se incorporaran a las escalas
convencionales a partir del 12 de enero de 2018, conforme las escalas salariales que se

acompafian al presente acuerdo.

Ambas partds manifiestan que la presente acta serd ratificada ante el Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Sqcial en la audiencia que a tal efecto se designe, acompafiando la planilla
salarial, soli¢itando sy homologacién, suscribiendo dos ejemplares de la presente, de un

mismo tenorjy al misnjo efecto.

PARTE SINDICAL PARTE EMPRESARIA

Juiios Alberto Acufia
Secretario General
SOESGYPE




