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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires a los 18 dias del mes de Julio de 2013 comparecen por la
parte sindical el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C,,
GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS { SOESGYPE), representado en este acto
por CARLOS ALBERTO ACUNA, SERGIO CANTERO, PABLO H MARTINEZ, WALTER ACUNA y la
FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE
ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS de AUTOS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(FOESGRA), representada por CARLOS ALBERTO ACURNA, ANDRES DONA, MARCELO GUERRERO, y
por la parte empleadora la FEDERACION DE EMPRESARIOS DE COMBUSTIBLES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (FECRA), representada en este acto por la sefiorita ROSARIO SICA.

La representacidon empresaria (FECRA) y el sector sindical (SOESGYPE y FOESGRA) , manifiestan
que han arribado a un acuerdo por el cual se incrementan los salarios de los trabajadores

comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 521/07 conforme las escalas salariales que
se acompafian.

1°) Se acuerda el siguiente incremento salarial que tendra vigencia desde 1° de Abril de 2013

A -$1.120,00 (pesos un mil ciento veinte) pagadero de la siguiente manera a partir del 1° de abril
de 2013 la suma de $ 560,00 (pesos quinientos sesenta) y a partir del 1° de agosto de 2013 la suma
de $ 560,00 (pesos quinientos sesenta) para la categoria Operario de Playa.

B- $ 1.193,00 (pesos un mil ciento noventa y tres) pagadero de la siguiente manera a partir del 1°
de abril de 2013 la suma de $ 598,00 (pesos quinientos noventa y ocho) y a partir del 1° de agosto
de 2013 la suma de $ 595,00 (pesos quinientos noventa y cinco) para la categoria Encargado.

C- $ 1.150,00 (pesos un mil ciento cincuenta) pagadero de la siguiente manera a partir del 1° de
abril de 2013 la suma de $ 576,00 (pesos quinientos setenta y seis) y a partir del 1° de agosto de
2013 la suma de $ 574,00 (pesos quinientos setenta y cuatro) para la categoria Administrativo.

D- $ 1.142,00 (pesos un mil ciento cuarenta y dos) pagadero de la siguiente manera a partir del 1°
de abril de 2013 la suma de $ 571,00 (pesos quinientos setenta y uno) y a partir del 1° de agosto

de 2013 la suma de $ 571,00 (pesos quinientos setenta y uno) para la categoria Operario de
Servicio.

E- $ 1.065,00 (pesos un mil sesenta y cinco) pagadero de la siguiente manera a partir del 1° de
abril de 2013 la suma de $ 533,00 (pesos quinientos treinta y tres) y a partir del 1° de agosto de
2013 la suma de $ 532,00 (pesos quinientos treinta y dos) para la categoria Operario Auxiliar,

F-$ 1.107,00 (pesos un mil ciento siete) pagadero de la siguiente manera a partir del 1° de abril de
2013 la suma de $ 555,00 (pesos quinientos cincuenta y cinco) y a partir del 1° de agosto de 2013
la suma de $ 552,00 (pesos quinientos cincuenta y dos) para la categoria Operario Conductor.

- G-5$1.100,00 (pesos un mil cien) pagadero de la siguiente manera a partir del 1° de abril de 2013
/ /Ia suma de $ 550,00 (pesos quinientos cincuenta) y a partir del 1° de agosto de 2013 la suma de $
/, 550,00 (pesos qui eNtos cincuenta) para I_g_‘ga_tegoﬁaagerario Interiory Apexos.




H- $ 1.115,00 {pesos un mil ciento quince) pagadero de la siguiente manera a partir del 1° de abril
de 2013 la suma de $ 559,00 (pesos quinientos cincuenta y nueve) y a partir del 1° de agosto de
2013 la suma de $ 556,00 (pesos quinientos cincuenta y seis) para la categoria Sereno.

2°) La parte empresaria (FECRA), conforme su representacion como parte signataria del C.C.T.
521/07, se compromete a aportar al S.0.E.S.Gy P.E. por unica vez la suma de $ 800,00, por cada
trabajador comprendido en dicho Convenio Colectivo, pagaderos de la siguiente manera: $ 200,00
en el mes de julio de 2013, : $ 200,00 en el mes de octubre de 2013, $ 200,00 en el mes de febrero
de 2014 $ 200,00 en el mes de marzo de 2014, como contribucion extraordinaria por tnica vez con
destino al fortalecimiento de las Obras Sociales: a-) 0.S.P.E.G.yP.E., con Inscripcién en el Registro
Nacional de Obras Sociales N° 107206, para el ambito de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y
Provincia de Buenos Aires. B-) O.S.P.E.S. con Inscripcion en el Registro Nacional de Obras Sociales
N° 12300/8 para el ambito del Resto de las Jurisdicciones del pais, que estan alcanzadas por el
C.C.T. 521/07 con destino de los fondos a mejorar la cobertura medico-asistencial de sus
beneficiarios, dicha suma deberd depositarse en las cuentas bancarias de la Obra Social que
corresponda, a cuyo efecto los empleados, utilizando la pagina WEB (www.soesgype.org.ar-
www.ospes.org.ar) disponer de las boletas para depositar (en Ospegype u Ospes respectivamente)
las sumas convenidas, en el BANCO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (dmbito Ospegype) y en el
BANCO DE LA NACION ARGENTINA (Ambito Ospes)

3°) Las partes se obligan a garantizar el cumplimiento del presente acuerdo aplicando el principio
de la buena fe.

Ambas partes manifiestan que la presente Acta sera ratificada ante el Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social en la Audiencia a que tal efecto se designe acompafiando las
correspondientes planillas salariales y solicitando su Homologacion, suscribiendo 3 ejemplares de
la presente en un mismo tenor y el mismo efecto.
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Escala Salarial:

Estaciones de Servicio 521/07

Periodo: ABRIL 2013
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| CATEGORIAS BASICO ASISTENCIA | M::)NNE:)%?E POR DIA I HORAS HORAS 50% | HORAS 100%
ENCARGADOS $ 5.550,00 8% 8% $222,00 $27,75 $ 41,63 $ 55,50
ADMINISTRATIVOS $ 5.356,00 8% - 8% $214,24 $26,78~ |- $40,17 $ 53,56 v
_..OP:SERVICIO $5.324,00 : 8% .. $212,96 $26,62. . [T $39,93 $53,24 T L
..*OP.DE PLAYA $5.210,00 | 8%.: 8% $ 208,40 $ 26,057 $ 39,08 $52,10 A
OP.AUXILIAR $ 4.963,00 8% $ 198,52 $24,82 $37,22 $ 49,63 '
OP.CONDUCTOR $5.148,00 8% 8% $ 205,92 $25,74 $ 38,61 $51,48
OP.INT. Y ANEXOS $5.115,00 | 8% 8% $ 204,60 $ 25,58 $ 38,36 $51,15
FRANQUERO segun categoria que cubra
SERENO | ssas900 | 8% I $207,56 | $2595 $3892 | $51,89
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Manejo de fondos :

Andrés’Eduardo Dofas s
Secretario Gremial sencrad
S.0.ES.G.¥P.E. .. y#.F. £

Antigledad : 2% por cada afio aniversario de 1 a 20 afios inclusive — 3% A partir de los 21 afios ( Art. 11)
Compensacién por tolerancia horaria 9 horas al (art10)

(art 12 ) 8% _ Asistencia (Art 13 ) 8%
Aporte Solidario: 2% a quien corresponda — Aporte Mutual Sindical 1 %
Aporte Sindical: 3% - Seguro de Sepelio 1% (Resoluciéon M.T.S.S. 9/98)
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Carlos Alberto-Aguna
Secretario General.
S.0.E.S.G.yP.E. =
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Escala Salarial: Estaciones de Servicio 521/07 Periodo: agosto 2013
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Antigliedad : 2% por cada afio aniversario de 1 a 20 afios inclusive ~ 3% A partir de los 21 afios (Art. 11)
Compensacién por tolerancia horaria 9 horas al (art10)

Manejo de fondos : (art 12 ) 8% _ Asistencia (Art 13 ) 8%

Aporte Solidario: 2% a quien corresponda - Aporte Mutual Sindical 1 %

Aporte Sindical: 3% - Seguro de Sepelio 1% (Resoluciéon M.T.S.S. 9/98)
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Carlos Alberto Acuna
Secretario Gremial & Secretario General
S.0.E.S.G. y BE..
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Eiz. S.0.E.5.G. y P.E.




