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Resolucion

Nimero: RESOL-2018-35-APN-SECT#MPYT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 27 de Septiembre de 2018

Referencia: Expediente N° 1.793.857/18

VISTO el Expediente N° 1.793.857/18 del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION VY
TRABAJO, la Ley N° 14230 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (to. 1976) y sus modificatorias, la Ley N?
23.546 (1.0. 2004), y

CONSIDERANDQ:

Que a fojas 4/6 y 43/45 del Expediente N° 1.793.857/18, obran los acuerdos celebrados entre el
SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y GN.C, GARAGES,
PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGY PE), la FEDERACION DE OBREROS
Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO,
LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la CAMARA
DE GARAIJES, ESTACIONAMIENTO Y ACTIVIDADES AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que los acuerdos traidos a estudio resultardn de aplicacién para el personal comprendido en el Convenio
Colectivo- de Trabajo N° 428/05.

Que a través de los presentes se pactan nuevas condiciones salariales, dentro de los términos ylineamientos
alli estipulados.

Que los actores intervinientes en autos se encuentran legitimados para concertar los textos convencionales
" suscriptos, conforme surge de los antecedentes acompafiados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas allf ‘insertas, acreditando su petsoneria v
facultades para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos,

Que el ambito de aplicacién de los presentes se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad
que ostenta el sector empresarial firmante y las entidades sindicales signatarias, emergente de sus
personerias gremiales,

Que dela lectura de las cldusulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que se encuentra constituida la respectiva Comisién Negociadora, conforme a lo previsto en la Ley 23.546




(t.0. 2004).
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que la Asesoria Técnica Legal de fa Direccion Nacional de Relaciones.y Regulaciones del Trabajo de este
Ministerio, tom¢ la intervencién que le compete,

Que por lo éxpuesto, corresponde dietar el pertinente acto administrativo de homologaeién, de conformidad
con los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a
la Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar ¢l promedio
de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N°
20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las-atribuciones
otorgadas por el Decreto N° 676/17.

Por ello,
EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Decldrase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO OBREROS Y
EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y GN.C., GARAGES, PLAYAS DE
ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE), la FEDERACION DE OBREROS Y
EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO,
LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la CAMARA DE GARAJES,
ESTACIONAMIENTO Y ACTIVIDADES AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, que luce a fojas
4/6 del Expediente N° 1.793.857/18, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Decldrase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO OBREROS 'Y
EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y GN.C., GARAGES, PLAYAS DE
ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE), la FEDERACION DE OBREROS Y
EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO,
LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la CAMARA DE GARAIJES,
ESTACIONAMIENTO Y ACTIVIDADES AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, que luce a fojas
43745 del Expediente N° 1.793.857/18, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULQO 3°- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de
Informatica, Innovacion Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacienal de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda al registro de los acuerdos obrantes a fojas 4/6
v 43/45 del Expediente N° 1.793.857/18.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a fas partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccidn de Relacionesy
Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 dela Ley N°20.744 {t.o

1976) v sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de
Trabajo N 428/05.

ARTICULO 5°.- Héagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, no efectiie la publicacion de caracter gratuito de los Acuerdos ¥ Anexos homolegados y de esta
Resolucion, resultard aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5. de la Ley N” 14.250
(t.0.2004).




ARTICULO 6°.-. Comunifquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese,

gitally signed by PITRAU Horacio Bemarding .
Date: 2018,08.27 19:04.37 ART

Location: Cludad Aulénama-de Buenos Aires

Horacio Bernardino Pitrag
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